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Администрация муниципального образования «Радищевский район» Ульяновской области
Отдел образования и дошкольного воспитания Администрации МО «Радищевский район» направляет отчет по исполнению мероприятий региональных проектов в муниципальном образовании в рамках национального проекта «Образование».
Приложение №1 в 1экз. на 15 л.

Заместитель Главы администрации

Начальник отдела образования

и дошкольного воспитания                                                                                                                                 Л.И. Пашина
Таинкина Татьяна Ивановна,

8(84239)2-16-89
Приложение №1
Отчет

по исполнению мероприятий региональных проектов в муниципальном образовании в рамках национального проекта «Образование».

	№
	Наименование мероприятия
	Сроки реализации
	Ответственный исполнитель
	Исполнение и характеристика мероприятия
	Причины невыполнения

	
	
	начало
	окончание
	
	
	

	
	Региональный проект «Учитель будущего»*

*Исполнение целевых показателей проекта предусмотрено с 2021 года, но отдельные мероприятия дорожной карты проекта выполняются, т.к они связаны с организацией методической работы с педагогическими кадрами.



	
	1.                        В Ульяновской области внедрена система аттестации руководителей образовательных организаций



	11.1.
	Внесение изменений в нормативно-правовые акты, регламентирующие организацию системы аттестации руководителей образовательных организаций
	01.11.2020
	01.12.2020
	Ж.Ю. Токарева, юрисконсульт

Т.И. Таинкина, ведущий специалист по методической работе МАУ «Центр обслуживания образовательных учреждений»
	Сроки перенесены на ноябрь- декабрь 2020 года.
	

	11.2.
	Проведение мониторинга уровня квалификации руководителей образовательных организаций
	01.06.2020
	30.06.2020

Ежегодно до 2024 г.
	Т.И. Таинкина, ведущий специалист по методической работе МАУ «Центр обслуживания образовательных учреждений»
	Выполняется.
	

	2.
	Обеспечена возможность для непрерывного и планомерного повышения квалификации педагогических работников, в том числе на основе использования современных цифровых технологий, формирования и участия в профессиональных ассоциациях, программах обмена опытом и лучшими практиками, привлечения работодателей к дополнительному профессиональному образованию педагогических работников, в том числе в форме стажировок  


	2.1.
	Выявление профессиональных дефицитов и интересов педагогических работников, требований работодателей 
	1 января 2020 г.
	1 сентября 2020 г.

Ежегодно до 2024 г.
	Пашина Л.И., заместитель Главы администрации – начальник отдела образования и дошкольного воспитания Таинкина Т.И.,вед. специалист МАУ ЦООУ
	Запланировано в рамках мероприятий августовского образовательного форума- 2020.
	-

	2.2.
	Организация повышения квалификации педагогических работников
	01.09.2019
	31.12.2024
	Т.И. Таинкина, ведущий специалист по методической работе МАУ «Центр обслуживания образовательных учреждений»
	Выполняется.

Организация повышения квалификации педагогических работников согласно плану- графику: За 1 полугодие 2020 года курсы повышения квалификации прошли 84 педагогов, из них 32  по программе «Современные образовательные технологии в области коррекционной педагогики», 16 педагогов в рамках проекта «Учитель будущего» по программе совершенствования предметных и методических компетенций (в том числе в области формирования функциональной грамотности обучающихся).
3 февраля на базе Радищевской сш №1 были организованы  лекции для педагогов по теме «Современные образовательные технологии в области коррекционной педагогики» в рамках курсовой переподготовки педагогов. Методическая поддержка педагогам была оказана И.В. Царапкиной - преподавателем Факультета образовательных технологий и непрерывного образования Ульяновского государственного педагогического университета им. И.Н. Ульянова.


	

	2.3.
	 Разработка плана-графика повышения квалификации, в т.ч. в форме стажировок
	15.05.2020
	31.08.2020

Ежегодно до 2024 г.
	Т.И. Таинкина, ведущий специалист по методической работе МАУ «Центр обслуживания образовательных учреждений»
	Выполнено.

Разработан план- график повышения квалификации на 2021 год и направлена заявка на курсовую переподготовку педагогов в УлГПУ им. И.Н. Ульянова
	

	2.4.
	Проведение совещаний с руководителями и заместителями руководителей образовательных организаций, районных методических объединений педагогов по вопросам непрерывного и планомерного повышения квалификации педагогических работников
	1 сентября 2019 г.
	31 декабря 2020г.
	Пашина Л.И., заместитель Главы администрации – начальник отдела образования и дошкольного воспитания
 Таинкина Т.И.,вед. специалист МАУ ЦООУ
	Выполняется.

- Совещание с руководителями ОО (протокол №1 от 30.01.2020) по вопросу « О реализации региональных проектов, входящих в национальный проект «Образование»».
- Совещание с заместителями руководителей ОО (протокол от29.01.2020) по вопросам «Итоги курсовой переподготовки педагогов за 2019 год  и перспективы на 2020 год», «О Законе Ульяновской области «О статусе педагога», «О реализации проекта «Учитель будущего», «Современная школа».

	-

	2.5.
	Участие педагогических работников в работе профессиональных ассоциаций, в программах обмена опытом и лучшими практиками организации непрерывного образования 
	1 сентября 2019 г.
	31 декабря 2020г.
	Пашина Л.И., заместитель Главы администрации – начальник отдела образования и дошкольного воспитания 
Таинкина Т.И.,вед. специалист МАУ ЦООУ
	Выполняется.

- 12 февраля в рамках тематической недели национального проекта «Образование» был организован семинар для управленцев, педагогов в дистанционном режиме «Закон о статусе педагога: механизмы внедрения.» 

- 4 марта на базе МОУ Калиновская сш прошел семинар для руководителей образовательных организаций по теме  «Единство учебной и внеурочной деятельности и дополнительного образования как основа реализации права каждого ребенка на творческое развитие». 

- 12 марта на базе МОУ Калиновская сш прошло районное методическое объединение учителей начальных классов. 

- 13 марта на базе МОУ «Дмитриевская ош имени Д.П. Левина» прошли районные методические объединения учителей

- русского языка и литературы, 
-ОБЖ и физической культуры . объединениях.
	-

	2.6.
	Организация работы муниципального Клуба «Учитель года», Клуба молодых специалистов.
	1 января 2019 г.
	31 декабря 2024г.
	Пашина Л.И., заместитель Главы администрации – начальник отдела образования и дошкольного воспитания 
Таинкина Т.И.,вед. специалист МАУ ЦООУ
	-3 февраля на базе МБОУ «Радищевская сш №2 им. А.Н. Радищева» состоялось заседание муниципального Клуба «Учитель года» для обсуждения проектов конкурсных заданий «Учитель года»: урока по заданной методической теме, внеурочного занятия и самопрезентации «Педагогическое кредо Учителя».

- 3 февраля на базе Радищевской сш №1 состоялась Школа молодых специалистов с участием Центра сопровождения молодых педагогов, который открыт на базе Факультета образовательных технологий и непрерывного образования Ульяновского государственного педагогического университета им. И.Н. Ульянова.


	-

	2.7.
	Организация работы экспериментальных площадок- образовательных организаций - участников областной программы РИП.


	1 января 2019 г.
	31 декабря 2024г.
	Пашина Л.И., заместитель Главы администрации – начальник отдела образования и дошкольного воспитания Таинкина Т.И.,вед. специалист МАУ ЦООУ
	Образовательные организации- участники областной программы РИП ведут свою научную деятельность в соответствии с утвержденным планом работы на год.

 
	-

	2.8.
	Проведение общественных отчетов о деятельности региональных инновационных площадок- образовательных организаций - участников областной программы РИП.


	15.01.2020
	31.05.2020

Ежегодно до 2024 г.
	Т.И. Таинкина, ведущий специалист по методической работе МАУ «Центр обслуживания образовательных учреждений»
	Проведение отчетов перенесено в связи с режимом повышенной готовности.
	

	2.9.
	Участие образовательных организаций - участников областной программы РИП. в экспертной сессии по итогам деятельности региональных инновационных площадок
	10.05.2020
	30.06.2020

Ежегодно до 2024 г.
	Т.И. Таинкина, ведущий специалист по методической работе МАУ «Центр обслуживания образовательных учреждений»
	Выполнено. 

Сессия по итогам деятельности региональных инновационных площадок прошла в дистанционном формате 5 июня 2020 года.
	

	2.10.
	Обеспечение ежегодного проведения конкурсов профессионального  мастерства, педагогических работников «Учитель года»,  «Самый классный классный», «Воспитатель года»,  «Педагогический дебют», «Академический успех», «Лучший наставник в сфере образования».


	2019 г.
	2024 г.
	Т.И. Таинкина, ведущий специалист по методической работе МАУ «Центр обслуживания образовательных учреждений»
	Выполняется. Мероприятия проходят согласно плана отдела образования и дошкольного воспитания во втором полугодии текущего года.
	

	2.11.
	Участие в региональных конкурсах профессионального мастерства
	2019 г.
	2024 г.
	Т.И. Таинкина, ведущий специалист по методической работе МАУ «Центр обслуживания образовательных учреждений»
	- Рассейкина И.Г., учитель МОУ «Ореховская сш»  представляла район на областном этапе конкурса, по итогам которого  стала лауреатом конкурса, получив сертификат на единовременное денежное поощрение в размере 5 тысяч рублей.
- Храмова М.А., учитель МБОУ «Октябрьская сш»- лауреат регионального конкурса лучших учителей образовательных организаций (претендент на грант Губернатора Ульяновской области 25 тыс. рублей)

- Сулоева И.А.- педагог- психолог Радищевской сш №1, Ломанова Н.П.- педагог- психолог МБОУ «Октябрьская сш»- участники областного конкурса педагогов- психологов (результаты пока неизвестны)
	

	3
	3. К концу 2024 года не менее 50 % педагогических работников системы общего, дополнительного и профессионального образования Ульяновской области прошли обучение,  в том числе с использованием дистанционных технологий, в рамках национальной системы профессионального роста педагогических работников на  базе 3-х центров  непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников*

(*- выполнение мероприятий раздела предусмотрено с 2021 года)



	4
	4. Не менее 10% педагогических работников систем общего образования и дополнительного образования детей прошли добровольную независимую оценку профессиональной квалификации*

(*- выполнение мероприятий раздела предусмотрено с 2021 года)



	5
	Не менее 70 % учителей Ульяновской области в возрасте до 35 лет вовлечены в различные формы поддержки и сопровождения в первые три года работы

	5.1
	Мониторинг потребности в работниках (персонале) различных категорий и квалификации "
	
	01.12.2020

Ежегодно по 2024 г.
	Т.И. Таинкина, ведущий специалист по методической работе МАУ «Центр обслуживания образовательных учреждений»
	Выполняется. Ведется мониторинг вакансий.
	-

	5.2.
	Трудоустройство работников (молодых специалистов) на вакантные рабочие места
	
	31.12.2024
	Т.И. Таинкина, ведущий специалист по методической работе МАУ «Центр обслуживания образовательных учреждений»
	Выполняется.
Трудоустроена Лушина Ю.С.- молодой специалист в МБОУ «Радищевская сш № 2 им. А.Н. Радищева»
	

	5.3.
	Участие в ярмарках вакансий, проводимых на муниципальном уровне
	01.09.2019
	31.12.2024
	Т.И. Таинкина, ведущий специалист по методической работе МАУ «Центр обслуживания образовательных учреждений»
	Выполняется.
	

	5.4.
	Формирование и ведение реестра педагогических работников в возрасте до 35 лет"
	01.09.2019
	30.12.2024
	Т.И. Таинкина, ведущий специалист по методической работе МАУ «Центр обслуживания образовательных учреждений»
	Выполняется.
	

	5.5.
	Создание банка данных педагогов-наставников на сайте отдела образования и дошкольного воспитания.
	01.09.2019
	30.12.2020
	Т.И. Таинкина, ведущий специалист по методической работе МАУ «Центр обслуживания образовательных учреждений»
	Выполнено.
	

	5.6.
	 "Проведение конкурсов профессионального мастерства педагогических работников: «Лучший наставник в сфере образования», «Педагогический дебют».
	01.01.2019
	30.12.2024
	Т.И. Таинкина, ведущий специалист по методической работе МАУ «Центр обслуживания образовательных учреждений»
	Сроки определены на 2 полугодие текущего года.
	

	5.7.
	Участие в региональном фестивале учительских клубов.
	01.01.2019
	30.12.2024
	Т.И. Таинкина, ведущий специалист по методической работе МАУ «Центр обслуживания образовательных учреждений»
	перенесено в связи с режимом повышенной готовности.
	

	5.8.
	Участие в отборе на присвоение категорий педагог-методист. педагог-наставник в рамках регионального закона "О статусе педагога""
	
	01.09.2020
	Т.И. Таинкина, ведущий специалист по методической работе МАУ «Центр обслуживания образовательных учреждений»
	Выполнено.

В соответствии со статьей 6 Закона Ульяновской области от 25 сентября 2019 года №109-ЗО «О статусе педагогических работников, осуществляющих педагогическую деятельность на территории Ульяновской области» на основании решения экспертного совета Распоряжением Министерства образования и науки Ульяновской области  категория «педагог – наставник» присвоена Карповой Марине Николаевне, учителю биологии МБОУ «Октябрьская сш».

 Категория «педагог – методист» присвоена: 

-Абдрахмановой Э.Д., учителю английского языка Радищевской сш №1,

- Волковой З.В., учителю математики, информатики МБОУ «Радищевская сш №2 им. А.Н. Радищева»,

-Храмовой М.А., учителю ИЗО, музыки, технологии МБОУ «Октябрьская сш». 

С 1 сентября 2020 года педагоги начнут свою деятельность в новом статусе.


	

	5.9.
	Участие в работе профессиональных объединений педагогов-методистов, педагогов-наставников
	
	01.11.2020
	Т.И. Таинкина, ведущий специалист по методической работе МАУ «Центр обслуживания образовательных учреждений»
	Сроки определены на 2 полугодие текущего года.
	

	5.10.
	Организована работа школы наставников
	01.01.2020
	31.12.2020

Ежегодно по 2024 г.
	Т.И. Таинкина, ведущий специалист по методической работе МАУ «Центр обслуживания образовательных учреждений»
	Выполняется.
	

	5.11.
	Проведение ежегодной муниципальной акции "Время с наставниками""
	01.01.2020
	01.05.2020

Ежегодно по 2024 г.
	Т.И. Таинкина, ведущий специалист по методической работе МАУ «Центр обслуживания образовательных учреждений»
	перенесено в связи с режимом повышенной готовности.
	

	5.12.
	Участие в  ежегодной региональной акции "Час с наставником"
	01.09.2020
	01.11.2020

Ежегодно по 2024 г.
	Т.И. Таинкина, ведущий специалист по методической работе МАУ «Центр обслуживания образовательных учреждений»
	Сроки определены на 2 полугодие текущего года.
	

	
	Региональный проект «Современная школа»



	1
	Не менее чем в 3 школах, расположенных в сельской местности, создана материально-техническая база для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового и гуманитарного профилей с охватом не менее 0,130 тыс. детей
	1 января 2019 – 2021 г.
	31 декабря
2019-2021 г.
	Пашина Л.И., заместитель Главы администрации – начальник отдела образования и дошкольного воспитания
	В 2020 году запланировано открытие второго Центра «Точка роста» в Радищевской сш №1. Выделены средства из муниципального бюджета на проведение ремонтных работ в помещениях 360 000,00 рублей; дополнительное финансирование в размере 208 000,00 рублей. Ремонт завершен, муниципальная комиссии будет работать в период с 17 по 23 июля по приемке объектов ремонта. Выделены средства из муниципального бюджета на закупку мебели в размере 100 тыс. рублей, мебель закуплена и будет до 25 июля осуществлена поставка. Выделены средства из муниципального бюджета на оформление помещений Центра «Точка роста» в стиле дизайн-проекта на сумму 35 000,00 рублей; заказ и поставка осуществлены, идет монтирование брендбука.


Учредителем издано Постановление № 294 от 09 июня 2020 года «О Центре образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста», в котором утверждено Положение о центре и муниципальный координатор. На основе Постановления по образовательной организации издан приказ № 101 о-д от 11.06.2020 по назначению руководителя центра и штатного расписания Центра. Штатным расписанием определено, что центр станет структурным подразделением школы и в его состав  войдут: 1 – руководитель и 5 педагогов дополнительного образования: педагог – организатор, педагог по шахматам, педагог по предмету «Технология», педагог по предмету «Информатика», педагог по предмету «ОБЖ». Центр  будет работать по нескольким приоритетным направлениям  – «В мире компьютерного дизайна», «Лидеры РДШ», «Патриот», «Азбука 3d моделирования», «Белая ладья», «Юный механик», «Активисты школьного музея», «Газета «Клас-с-с!» - с охватом 165 человек только в кружках. Кроме этого идет работа по внесению изменений в Основную образовательную программу начального общего, основного общего и среднего общего образования, что станет основой для развития компетенций учащихся в современном мире
	-


	2
	Подготовка и предоставление заявки в Министерство образования и науки Ульяновской области  на участие в отборе на предоставление субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на создание материально-технической базы для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей в школах, расположенных в сельской местности и малых городах, и создание условий для реализации дистанционных программ обучения определенных категорий обучающихся, в том числе на базе сетевого партнерства
	Январь 2019 -2021 г.
	Февраль 2019 – 2021 г.
	Пашина Л.И., заместитель Главы администрации – начальник отдела образования и дошкольного воспитания
	Заявка Администрации муниципального образования «Радищевский район» направлена  в Министерство образования и науки Ульяновской области в установленном порядке
	-

	3
	Заключение соглашения с Министерством образования и науки Ульяновской области о предоставлении субсидии из регионального бюджета бюджетам муниципальных образований на финансовое обеспечение мероприятий по созданию материально-технической базы для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей в школах, расположенных в сельской местности и малых городах, и созданию условий для реализации дистанционных программ обучения определенных категорий обучающихся, в том числе на базе сетевого партнерства
	Январь 2019 -2021 г.
	Февраль 2019 - 2021 г.
	Пашина Л.И., заместитель Главы администрации – начальник отдела образования и дошкольного воспитания
	Соглашение Администрации муниципального образования «Радищевский район» с Министерством образования и науки Ульяновской области подписано в установленном порядке
	-

	4
	Внедрение  методических рекомендаций по созданию мест, в том числе рекомендации к обновлению материально-технической базы
	1 апреля 2019 - 2021 г.
	31 августа 2019 -2021 г.
	Пашина Л.И., заместитель Главы администрации – начальник отдела образования и дошкольного воспитания
	Методические рекомендации по разработке программ дополнительного образования направлены в образовательную организацию.  Материально-техническая база обновлена. 
	-

	5
	Согласование калькуляции операционных расходов на функционирование Центра по статьям расходов согласно калькуляции операционных расходов
	Апрель 2019 - 2021 года
	Апрель 2019 – 2021 года
	Пашина Л.И., заместитель Главы администрации – начальник отдела образования и дошкольного воспитания
	Выполнено
	-


	6
	Составление локального сметного расчета на проведение ремонтных работ
	Апрель 2019 – 2021 года
	Май 2019 - 2021 года
	Руководители образовательных организаций 
	Локальная смета составлена
	-


	7
	Повышение квалификации сотрудников Центра и педагогов, в том числе по новым технологиям преподавания предметной области «Технология»
	Апрель 2019 – 2021 года
	Май 2019 - 2021 года
	Пашина Л.И., заместитель Главы администрации – начальник отдела образования и дошкольного воспитания
	В целях профессиональной работы центра 6 педагогов и руководитель образовательной организации прошли курсовую переподготовку в ФГАУ «Фонд новых форм развития образования» на платформе цифрового образования «Элемент» по теме «Гибкие компетенции проектной деятельности»
	-

	8
	Проведение ценовой экспертизы локальной сметы 
	Май 2019-2021 г
	Май 2019-2021 г
	Руководители образовательных организаций 
	Выполнено
	-


	9
	Закупка, доставка и наладка оборудования согласно инфраструктурного листа
	Май 2019 – 2021 года
	Июль 2019 – 2021 года
	Руководители образовательных организаций 
	По условиям 2020 года по созданию центров, поставку оборудования осуществляет централизованно Министерство образования и науки Ульяновской области. Уже поступили смартфон, набор №1: «Технология и основы механики» LEGO EDUCATION 9686; набор №2  «Возобновляемые источники энергии»LEGO EDUCATION 9688; Набор № 3 «Пневматика» LEGO EDUCATION 9641, микрофон, квадракоптеры, многофункциональное устройство, фотоаппарат
	-


	10
	Набор детей, обучающихся по программам  Центра
	Август 2019 - 2021 года
	Сентябрь 2019 - 2021 года
	Руководители образовательных организаций 
	Список детей будет утверждён в сентябре 2020 года директором школы
	-


	11
	Проведение ремонтных работ, приведение площадок Центра в соответствии с бренд буком
	Июнь 2019 – 2021 года
	Июль 2019 - 2021 года
	Руководители образовательных организаций 
	Ремонтные работы завершены
	-


	12
	Открытие Центра в единый день открытий
	1 сентября 2019 – 2021 года
	1 сентября 2019 – 2021 года
	Пашина Л.И., заместитель Главы администрации - начальник отдела образования и дошкольного воспитания;

Руководители образовательных организаций 
	Открытие Центра планируется в Единый день открытий 24 сентября.
	-

	13
	Проведение мониторинга реализации мероприятий по созданию материально-технической базы  для реализации основных и дополнительных общеобразователь​ных программ цифрового, естественнонаучного, технического и гуманитарного профилей в школах, расположенных в сельской местности и малых городах, и по созданию условий для реализации дистанционных программ обучения определенных категорий  обучающихся, в том числе на базе сетевого партнерства
	1 марта 2019 – 2021 года
	31 декабря 2021 года
	Пашина Л.И., заместитель Главы администрации – начальник отдела образования и дошкольного воспитания
	-
	-

	14
	Проведение мониторинга по оценке качества изменений в освоении обучающимися соответствующих образовательных программ, в соответствии с характеристиками результатов
	1 ноября 2019 – 2021 года
	31 декабря 2019-2021 года
	Пашина Л.И., заместитель Главы администрации – начальник отдела образования и дошкольного воспитания
	-
	-

	
	Региональный проект «Поддержка семей, имеющих детей»



	1.
	Проведение ежемесячного мониторинга реализации мероприятий по оказанию НКО и иными организациями, в том числе государственными и муниципальными, а также организациями, реализующими функции территориальных центров социальной помощи семье и детям, центров психолого-педагогической помощи населению психолого-педагогической, методической и консультативной помощи гражданам, имеющим детей, а также по проведению обучения по дополнительной профессиональной программе для специалистов, оказывающих услуги психолого-педагогической, методической и консультативной помощи
	2019
	30 июня  2020г.
	Л.И.Пашина, Заместитель Главы Администрации  - начальник отдела образования и  дошкольного воспитания. Самохвалова С.В., ведущий специалист по дошкольному воспитанию  
МАУ ЦООУ
	В муниципальном образовании «Радищевский район» функционируют 2 муниципальных дошкольных образовательных учреждения и 9 общеобразовательных организации, имеющих дошкольные группы. На базе каждого учреждения созданы консультационные пункты (далее – Пункт) В каждом Пункте  ведется работа по предоставлению методической, педагогической, диагностической и консультативной помощи родителям (законным представителям), дети которые посещают и  не посещают муниципальные образовательные организации, реализующую программу дошкольного образования, а так же гражданам, желающим принять в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей. Работа Пунктов организована согласно утвержденного Положения.
            На сегодняшний день  в 11 Консультационных пунктах оказывают услуги 44 специалиста, из них: воспитателей – 31человек; логопедов – 6 человек; психологов – 5 человек;  дефектологов – 2 человека.
Наиболее востребованные темы услуг – подготовка ребёнка к школе, звуковая культура речи, адаптация детей к детскому саду,  методы и приемы обучения и воспитания детей с ослабленной памятью, развитие творческих способностей; соответствие развития ребенка физиологическим, умственным  и нравственным нормам. 
            На 2020 год целевой показатель – 1100 услуг с нарастающим итогом (2019 год и 2020 год). За I полугодие 2020 года 2020 года  с  нарастающим итогом оказано  733 услуги.

	

	
	Региональный проект «Содействие занятости женщин -  создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет»



	1.
	Результат

Обеспечение 100% доступности дошкольного образования для детей в возрасте до 3 лет в Радищевском районе
	01 января 2020
	30 июня  2020г.
	Л.И.Пашина, Заместитель Главы Администрации  - начальник отдела образования и  дошкольного воспитания. Самохвалова С.В., ведущий специалист по дошкольному воспитанию  
МАУ ЦООУ
	В дорожную карту были внесены изменения на 2020 год  -  снижен целевой показатель с 63 до 49 детей в возрасте до 3-х лет.  
В настоящее время 14 детей в возрасте от 1,5 до 3 лет по результатам комплектования направлены в детские сады и дошкольные группы. Из них зачислено в детские сады и дошкольные группы школ, работающие в режиме дежурных групп – 8 детей в возрасте от 1,5 до 3-х лет.
	

	1.1.
	Мероприятие

Проведение мониторинга обеспечения дошкольного образования в образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трёх лет.


	01 января 2020 г.
	30 июня  2020г.
	Самохвалова С.В., ведущий специалист по дошкольному воспитанию  
МАУ ЦООУ
	Ежемесячное проведение мониторинга
	

	1.2.
	Мероприятие:
Участие в мероприятиях регионального и/или муниципального уровня (форумы, конференции, семинары, мастер-классы, иное) по вопросам реализации основной образовательной программы дошкольного образования для детей в возрасте до 3 лет
	
	
	
	Участие в заседании РМО воспитателей на базе МОУ Калиновской СШ 14.02.2020  по теме: «Деятельность старшего воспитателя в условиях реализации ФГОС ДО», на котором обсуждались вопросы реализации основной образовательной программы дошкольного образования для детей в возрасте до 3 лет.


	

	
	Региональный проект «Успех каждого ребенка»



	1.
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных доп.образованием  до 83%
	2019 г.
	2024 г.
	МОЦ Радищево

Иванова М.В.

руководитель
	В работе.

На 2020 г. стоит  базовое  значение  81%, охват в МО «Радищевский район» составляет 75 % .

Проблема:

Количество детей, проживающих в районе не соответствует статистическим данным ( в районе на сегодняшний день фактически  проживает 1081 детей от 5 до 17 лет, возможных охватить ДО, по сведениям  статистики 1395)
	

	2.
	Доля детей, охваченных доп.образованием, в том числе естественно-научной и технической направленностью до 25 %
	2019 г.
	2024 г.
	МОЦ Радищево

Иванова М.В.

руководитель
	Исполнено.

На 2020г. стоит  базовое значение 12%, охват соответствует показателю.
	

	3.
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных доп.образованием , в том числе доля детей с ОВЗ
	2019 г.
	2024 г.
	МОЦ Радищево

Иванова М.В.

руководитель
	В работе.

Базовое значение 25 %, На сегодняшний день показатель не соответствует этому значению.
	Срок реализации весь период. 

Выбор программ дополнительного образования добровольный.

	4.
	Размещение всех программ дополнительного образования в системе Навигатор, реализация краткосрочных программ ДО.
	2019 г.
	2020 г.
	МОЦ Радищево

Иванова М.В.

руководитель
	Исполнено.

Запущена система Навигатор. Все программы доп.образования, реализуемые в организациях ДО, размещены в системе, постоянно ведётся приём заявок на общеразвивающие программы ДО.
	

	5.
	Переход на персонифицированный учёт детей в ДО
	2019 г
	2020 г.
	МОЦ Радищево

Иванова М.В.

руководитель
	В работе.

Имеется вся нормативно-правовая база ПФДО, рассчитан номинал и стоимость сертификата,

25 % детей, охваченных доп.образованием, переведены на ПФДО.


	В 2020 г. 50 % детей должны быть переведены на ПФДО. Выдача сертификатов начнётся с сентября 2020 г.

	6.
	Число участников открытых онлайн-уроков, реализуемых с учётом опыта цикла открытых уроков «Проектория»
	2019 г.
	2024 г.
	МОЦ Радищево

Иванова М.В.

руководитель
	Исполнено. 

Базовое значение 2020 г. 250 чел., на сегодняшний день количество детей, участвующих в онлайн-уроках более 250 чел.
	

	7.
	Число детей, получивших рекомендации по построению индивидуального учебного плана в соответствии с выбранными профессиональными компетенциями (проект «Билет в будущее»)
	2019 г.
	2024 г.
	МОЦ Радищево

Иванова М.В.

руководитель
	Исполнено частично.  

Профориентационное тестирование по проекту «Билет в будущее» было проведено в 2019 г.

 В 2020 г. оно ещё не проводилось.
	Срок реализации показателя весь период. 

	
	Региональный проект «Цифровая образовательная среда»



	1.
	Проведение обучающего семинара по обновлению информационного наполнения и функциональных возможностей открытых и общедоступных информационных ресурсов (официальных сайтов в сети «Интернет») образовательных организаций
	1 января
2020 г.
	31 декабря 2020 г.
	А. С. Кичигин, программист МАУ «ЦООУ»

З. В. Волкова, руководитель районного методического объединения учителей математики и информатики
	Выполнено
	

	2.
	Обновление информационного наполнения и функциональных возможностей открытых и общедоступных информационных ресурсов образовательных организаций, расположенных на территории муниципального образования «Радищевский район», с учетом требований методических рекомендаций
	1 января 
2020 г.
	31 декабря 2020 г.
	А. С. Кичигин, программист МАУ «ЦООУ»

Директора образовательных организаций

муниципального образования «Радищевский район»
	Выполняется
	

	3.
	Организация мониторинга по обновлению образовательными организациями, расположенными на территории муниципального образования «Радищевский район», информационного наполнения и функциональных возможностей открытых и общедоступных информационных ресурсов образовательных организаций
	1 января 
2020 г.
	31 декабря 2020 г.
	А. С. Кичигин, программист МАУ «ЦООУ»


	Выполняется 
	

	4.
	Обеспечение интернет-соединением со скоростью соединения не менее 100 Мб/c – для образовательных организаций, расположенных в городах, 50 Мб/c – для образовательных организаций, расположенных в сельской местности и в поселках городского типа, и гарантированным интернет-трафиком не менее 65 % образовательных организаций, расположенных на территории муниципального образования «Радищевский район» 
	1 января 
2020 г.
	31 декабря 2020 г.
	А. С. Кичигин, программист МАУ «ЦООУ»


	Согласован и отправлен план поэтапного подключения образовательных организаций (обеспеченные широкополосным доступом в телекоммуникационно-информационную сеть «Интернет» по технологии FTTx, ВОЛС.), находящихся на территории муниципального образования в 2020 и 2021 годах.

Формируется испытательная комиссия по приёмке услуги по подключению социально значимых объектов в Ульяновской области к сети передачи данных, обеспечивающей доступ к единой сети передачи данных и (или) к сети «Интернет», и проверке готовности к оказанию услуги по передаче данных при осуществлении доступа к этой сети

Переданы данные о руководителях четырёх ОО, включенных в план подключения в 2020 году,  а также копии приказов о назначении этих руководителей (РСШ 2, Вязовская, Н.дм., Адоевщинская).

	

	5.
	Обеспечение информационной безопасности, в том числе контентной фильтрации в образовательных организациях, расположенных на территории муниципального образования «Радищевский район», от доступа к информации несовместимой с задачами обучения и воспитания обучающихся
	1 января

2020 г.
	31 декабря 2020 г.
	А. С. Кичигин, программист МАУ «ЦООУ»

Директора образовательных организаций

муниципального образования «Радищевский район»


	Выполняется.

В образовательных организациях действует контент-фильтр ПАО «Ростелеком» на уровне провайдера и контент-филтр «InternetCensor 2.2.2» на уровне организации. 

В образовательных организациях принимаются меры по обеспечению информационной безопасности.
	

	6.
	Информационное сопровождение интеграционной платформы непрерывного образования (профессиональное обучение и дополнительное образование) и набора сервисов, обеспечивающих навигацию и поддержку граждан при выборе образовательных программ и организаций, осуществляющих образовательную деятельность
	1 января
2019 г.
	31 декабря 2024 г.
	А. С. Кичигин, программист МАУ «ЦООУ»

Т. И. Таинкина, ведущий специалист по методической работе МАУ «ЦООУ»
	Выполняется. На  родительских собраниях и официальных сайтах образовательных организаций освещаются возможности портала  «Навигатор дополнительного образования Ульяновской области»
	

	7.
	Проведение эксперимента по внедрению в образовательную программу современных цифровых технологий, с охватом не менее 40 детей, обучающихся в 10 % общеобразовательных организаций, расположенных на территории муниципального образования «Радищевский район» 
	1 сентября 2020 г.
	31 декабря 2021 г.
	А. С. Кичигин, программист МАУ «ЦООУ»

Директора образовательных организаций

муниципального образования «Радищевский район»
	Выполняется.

Производится поставка оборудования в Вязовскую ОШ в рамках проекта на сумму 2,2 млн. руб.

(1 МФУ – 24 498 руб – поставлено

6 ноутбуков управленческого персонала – торги – готовятся к поставке

2 ноутбука педагогов – торги – готовятся к поставке

2 интерактивных комплекса –  торги – готовятся к поставке

15 компьютеров ученических –  торги – готовятся к поставке)
	


